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Declaración Querétaro
“Seguridad Pública”
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 La  Declaración, suscrita el 25 de abril de 2022, es una 
referencia de la Asociación de Ciudades Capitales de México 
(ACCM) que reconoce la necesidad de realizar cooperaciones 
de seguridad pública intermunicipal 

Declaración reconoce y asume las 

internacional y nacional, de respetar, 
proteger y garantizar la seguridad pública 
y la paz, en el más amplio espectro de 
facultades que otorga la Constitución 

a las autoridades municipales1

y de interés que no sólo se circunscribe 
a los municipios, sino que impacta a 

elaboran nociones esenciales de seguridad pública municipal y 

Declaración Querétaro “Seguridad Pública”

La Declaración de Querétaro  fue suscrita el 25 de abril de 
2022, por la Asociación de Ciudades 
Capitales de México (ACCM), con 
base en las conclusiones obtenidas 
por las y los titulares municipales en 
Seguridad pública de los integrantes de 
las Ciudades Capitales de la ACCM, en 

técnicos, el 31 de marzo de 2022 y del 8 

y estrategia conjunta para lograr 
consolidar la paz en los municipios, ello 

2

1  Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, artículos 21 y 115, fracciones I y II.
2 En concordancia con el artículo cuarto de los Estatutos de la ACCM: “El objeto social exclusivo de la Asociación es servir como un instrumento de enlace y concertación entre los municipios en los 
que residen las capitales de las entidades federativas, que sirva para el fortalecimiento del buen gobierno municipal y en general, de los ayuntamientos, sin distingos partidistas o ideologías políticas”.
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D e c l a r a c i ó n 
a b s t r a e 
gracias a la 

colaboración 

los distintos 

r e s o l u c i ó n 

convergentes no pueden atribuirse a una sola causa concreta 

su objeto social.

Y lo considera un gran avance en la consolidación de una 

no puede ser pensada sólo desde el Estado.

Objetivos

3

Estado a cargo de la Federación, las entidades federativas y los 

la integridad y el patrimonio de las personas, así como 

3 Op. cit.
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del 
paz social (...),

rubros principales: 

4

institucional.

4 Participantes de la Mesa: Mtra. Alicia Vázquez Luna, Secretaria de auxilio y protección ciudadano, de Cuernavaca, Mor. Mario Arturo Romero, Director de Policía Municipal, de Mérida, Yucatán. Mtro. Samuel Ugalde García Secretario 
de Seguridad Ciudadana, de Guanajuato, Gto. Lic. Adriana Yamillet Salazar Márquez, Secretaria de Seguridad Pública, Tránsito y Vialidad; Pachuca de Soto, Hgo. Mtro. Ernesto Castrejón Director de Servicio de Carrera Policial, de 
Santiago de Querétaro, Qro Cap. Luis Armando Méndez Ramírez Comisionado de Seguridad y Justicia Cívica del Municipio, de Colima, Col. Cap. Javier Casillas, Director de Seguridad Pública y Viabilidad, de Tepic, Nay. Juan Antonio 
de Jesús Villa Secretario de Seguridad Pública, de San Luis Potosí, S.L.P. Ing. Francisco Javier Carreto Director de Seguridad Ciudadana y Movilidad, de Tlaxcala, Tlax. Com. Eduardo Saucedo Torres, Jefe de la Secretaría de Seguridad 
Pública y Protección Ciudadana, de Monterrey, Nuevo León. Lic. Ricardo Encalada Ortega, Secretario de Ayuntamiento; encargado y enlace en temas de Seguridad ante el Gobierno del Estado de Campeche.



Agendas de Trabajo ACCM

@CiudadesCapitales @CiudadesCapital12

i.

ii.

iii.

iv. 

v. 

vi. 

procuración de justicia.
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otras corporaciones.
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deben establecerse con la participación 
de la sociedad.

presupuestarios.

vulnerables.
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cada persona.

5
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de delitos.

de denuncias penales en colaboración con las 
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ejecución.
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“Finanzas y Sostenibilidad”

Monterrey
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gobierno.

oportunidad para mejorar el sistema 
hacendario y de administración 
municipal,  en aras de dotarle una mayor 

Teniendo en consideración las 

Reconociendo que las futuras generaciones pueden verse 

proyectos a mediano y largo plazo.

la capacidad recaudatoria con 
presupuesto orientado y con visión de 
futuro.

para vivir.

estrategias a largo plazo (agenda 2030) 

de gases de efecto invernadero, 
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presupuesto responsable los siguientes:

 1. Establecer canales de 
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trabajar en lo siguiente:
 

incentivos.

de aguas residuales.
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para los habitantes de las capitales.

Carta de la Tierra; 

actuar.
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Agenda prioritaria por la 
Cultura y el Turismo

San Luis Potosí
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R e c o n o c e n 

la cooperación 
entre las ciudades 

a la cultura 

e s t r a t é g i c o s 
para el desarrollo 

Coinciden en 

capitales son 
detonadoras de 

p o s i c i o n a r 
sus industrias 

centro de su plan 
de desarrollo 
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a través de los siguientes:
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entre otros.

sector.
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visitantes. 



@CiudadesCapitales @CiudadesCapital

Agendas de Trabajo 



@CiudadesCapitales @CiudadesCapital

Agendas de Trabajo32

Agenda Mínima
“Gobierno Abierto y Anticorrupción”

Chihuahua
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en su calidad de integrantes de la 

2030 para el Desarrollo Sostenible de los 
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internacionales en 

e internacional 

a la justicia e 

a los servidores 

de transparencia 

corrupción.

a los servidores 
públicos sobre la 
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decisiones de los gobierno locales en el 

les es útil para generar valor desde los 

la publicación de declaraciones 

servidores públicos de alto nivel.

ciudadana.



36
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sustentabilidad. 

sostenible de las ciudades generando 

con distintos representantes del 

   



40

 

nuestros ciudadanos.

nuestras ciudades capitales.
los siguientes:
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42

desarrollo. 

Con las atentas consideraciones.
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La seguridad pública ha sido el principal 

una Declaración respaldada por la 

de la cooperación entre las ciudades 
capitales en el desarrollo de la cultura 

el centro de su plan de desarrollo local. 

de cooperación a nivel nacional e 
internacional.
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reuniones con autoridades.

• 

(PEF)

• 

de Diputados del Congreso de la Unión. El objetivo de estas 
reuniones 

• 

s e g u r i d a d 

protección 

e c o l ó g i c o 

urbanas.
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• Después 
de la reunión 
con la 
S e c r e t a r i a 
E j e c u t i v a 

S e g u r i d a d 

. Estos indicadores se centran 

• 

.

• 

• 

de seguridad.

• 
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de estrategias de prevención del 

• 
una reunión con el Secretario de 

directa 

• 
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• 

• 

.

• 

• 

Estas coordinaciones desempeñan un papel fundamental 
en el trabajo conjunto y la colaboración entre las ciudades 
capitales en materia de turismo y promoción cultural.
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• 

Capitales. 

• 

.

• 
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puntos esenciales:

1. Impulso al deporte como derecho fundamental: 

2. Fortalecimiento de la tecnología 
para la eficiencia administrativa: 

3. Fomento de la participación ciudadana en el deporte y 
la tecnología:
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4. Promoción conjunta del turismo, 
deporte e inclusión tecnológica: 

la participación plena de todas 

5. Desarrollo económico sostenible mediante el deporte 
y la tecnología

6. Promoción de la identidad local y 
la excelencia deportiva:

reafirmamos
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se convertirán en pilares 
fundamentales para el bienestar y progreso de nuestros 
ciudadanos

promueva la inclusión y el desarrollo sostenible 
en nuestras comunidades



  

Directorio
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Directiva de la Asociación de Ciudades Capitales de México

Renán Alberto Barrera Concha
Presidente

Norma Alicia Bustamante Martínez
Vicepresidenta 

Luis Donaldo Colosio Rojas
Secretario 

Margarita Moreno González
Tesorera 
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Presidentas y Presidentes Municipales, 
 Integrantes de la Asociación de Ciudades Capitales de México

Biby Rabelo de la Torre 
Presidenta municipal de Campeche

Marco Bonilla Mendoza 
Presidente municipal de Chihuahua

Norma Otilia  Hernández Martínez 
Presidenta municipal de Chilpancingo

José Luis Urióstegui Salgado 
Presidente municipal de Cuernavaca

José Antonio Ochoa Rodríguez
Presidente municipal de Durango

Jesús Pablo Lemus Navarro 
Presidente municipal de Guadalajara

Mario Alejandro Navarro Saldaña
Presidente municipal de Guanajuato

Antonio Francisco Astiazarán Gutiérrez
Presidente municipal de Hermosillo

Alfonso Martínez Alcázar 
Presidente municipal de Morelia

  
Sergio Edgar Baños Rubio

 

Presidente

 

municipal

 

de

 

Pachuca

Eduardo Rivera Pérez

 

Presidente

 

municipal

 

de

 

Puebla

Luis Bernardo Nava Guerrero 
Presidente

 

municipal

 

de

 

Querétaro

José María Fraustro  Siller
Presidente

 

municipal

 

de

 

Saltillo

Enrique Galindo Ceballos

 

Presidente

 

municipal

 

de

 

San

 

Luis

 

Potosí

María Geraldine Ponce Méndez

 

Presidenta

 

municipal

 

de

 

Tepic

Jorge Alfredo Corichi Fragoso (2021-2023)
Maribel Pérez Arenas (2023-)

 Presidentes 
 
municipales

 
de
 

Tlaxcala

Raymundo Martínez Carbajal
 Presidente

 
municipal

 
de

 
Toluca
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Directorio Staff ACCM

Adán Larracilla Márquez  
Secretario Técnico 

Miguel Amador Hernández  
Director Operativo 

Diyinitza Martínez Peralta 
Coordinadora de Asistencia Técnica

Hurí Vilchis Montiel 
Coordinadora de Vinculación y Coordinaciones Técnicas

María Eugenia Carranza Camarillo 
Jefa de Diseño Editorial   

   Manuel Sebastián Cruz Uribe 
Jefe de Experiencias Exitosas
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